
izvadci iz Zakona o autorskom pravu i srodnim pravima (NN 111/2021) 

 

Autorsko djelo stvoreno u radnom odnosu 

Članak 100. 

(1) Autorsko djelo stvoreno u radnom odnosu je djelo koje za vrijeme trajanja radnog odnosa 

kod određenog poslodavca stvori autor izvršavajući svoje obveze iz ugovora o radu. Odnosi u 

pogledu autorskog djela stvorenog u radnom odnosu uređuju se ovim Zakonom, ugovorom o radu 

ili drugim aktom kojim se uređuje radni odnos ili drugim ugovorom sklopljenim između autora i 

poslodavca. 

(2) Ako ugovorom o radu ili drugim aktom kojim se uređuje radni odnos ili drugim ugovorom 

sklopljenim između autora i poslodavca nije drukčije određeno, smatra se da je poslodavac stekao 

isključiva autorska imovinska prava iskorištavanja autorskog djela stvorenog u radnom odnosu, u 

sadržaju i opsegu koji je potreban za ostvarenje djelatnosti koju obavlja, bez prostornog i 

vremenskog ograničenja, neovisno o prestanku radnog odnosa za vrijeme čijeg je trajanja djelo 

nastalo. 

(3) Smatra se da je poslodavac dobio autorovo odobrenje da djelo stvoreno u radnom odnosu 

javno objavi, prerađuje i prevodi te takvo koristi, sastavi s drugim djelom radi zajedničkog 

korištenja te uključi u zbirku ili bazu podataka i tako koristi, kao i da djelo predstavlja javnosti pod 

imenom poslodavca, zajedno s autorovim imenom, ako je to moguće s obzirom na način korištenja 

i ako nije drukčije ugovoreno s autorom djela. Ove ovlasti poslodavac može izvršavati u sadržaju 

i opsegu koji je potreban za ostvarenje djelatnosti koju obavlja. 

(4) Smatra se da je poslodavac dobio autorovo odobrenje da dovrši njegovo nedovršeno djelo 

stvoreno u radnom odnosu, za slučaj da autoru radni odnos prestane prije dovršetka djela, kao i u 

slučaju kad se opravdano može smatrati da autor neće moći sam dovršiti djelo uredno i pravodobno 

u skladu s potrebama poslodavca, ako nije drukčije ugovoreno s autorom djela. 

(5) Ako je arhitektonsko djelo stvoreno u radnom odnosu, stavci od 1. do 4. ovoga članka 

odnose se na sve elemente arhitektonskog djela koji uključuju skice, studije, plastične i druge 

prikaze, nacrte, idejna rješenja, idejne projekte, glavne projekte, izvedbene projekte, planove, 

zahvate u prostoru iz područja arhitekture, urbanizma i krajobrazne arhitekture te je poslodavac 

ovlašten koristiti sve ili neke elemente arhitektonskog djela izrađenog u radnom odnosu za izradu 

drugih elemenata istog ili drugog arhitektonskog djela, bez ograničenja i bez ikakvog dodatnog 

dopuštenja autora, ako nije izrijekom drukčije ugovoreno između poslodavca i autora. 

(6) Kad je računalni program stvorio zaposlenik u izvršavanju svojih obveza iz ugovora o radu, 

poslodavac ima sva isključiva prava iskorištavanja toga računalnog programa, bez sadržajnog, 

vremenskog i prostornog ograničenja, osim ako je ugovorom o radu drukčije određeno. 

 

 

 

 



Plaća i posebna primjerena naknada 

Članak 101. 

(1) Pravo na naknadu za stvaranje autorskog djela u radnom odnosu i njegovo iskorištavanje u 

skladu s člankom 100. stavcima od 2. do 6. ovoga Zakona ostvaruje se primanjem plaće. 

(2) Ako je korištenje autorskog djela stvorenog u radnom odnosu imalo bitan doprinos na 

povećanje dohotka odnosno dobiti ili na unaprjeđenje obavljanja djelatnosti poslodavca, autor ima 

pravo na posebnu primjerenu naknadu, razmjerno doprinosu koji je njegovo autorsko djelo imalo 

na povećanje dohotka odnosno dobiti ili na unaprjeđenje obavljanja djelatnosti poslodavca, ako je 

to određeno u ugovoru o radu, pravilniku o radu, kolektivnom ugovoru ili drugom aktu kojim se 

uređuje radni odnos ili u drugom ugovoru sklopljenom između autora i poslodavca. 

(3) Pravo na posebnu primjerenu naknadu iz stavka 2. ovoga članka pripada autoru neovisno 

o prestanku radnog odnosa za vrijeme čijeg je trajanja autorsko djelo nastalo. 

(4) Ako se prava za autorska djela stvorena u radnom odnosu ostvaruju kolektivno, tako 

ostvarena naknada u cijelosti pripada autoru, ako nije drukčije ugovoreno između poslodavca i 

autora, ili ne proizlazi iz pravila odgovarajuće organizacije za kolektivno ostvarivanje prava ili iz 

ovoga Zakona. 

Posebni slučajevi 

Članak 102. 

(1) U slučaju prijenosa poduzeća, pogona ili njihovih dijelova u kojem se iskorištava ili treba 

iskorištavati autorsko djelo stvoreno u radnom odnosu, na drugu osobu, predmnijeva se da se sva 

autorska prava iskorištavanja iz članka 100. stavaka od 2. do 6. ovoga Zakona u pogledu 

pripadajućih autorskih djela stvorenih u radnom odnosu, neovisno o prestanku radnog odnosa za 

vrijeme čijeg je trajanja djelo nastalo, prenose na stjecatelja poduzeća, pogona ili njihovih dijelova. 

(2) U slučaju prestanka ili smrti poslodavca koji nema pravnog sljednika niti nasljednika, prava 

iskorištavanja iz članka 100. stavka 2. ovoga Zakona prestaju. 

Autorska djela osoba na upravljačkim funkcijama u pravnim osobama 

Članak 103. 

(1) Odredbe članaka od 100. do 102. ovoga Zakona primjenjuju se na odgovarajući način i na 

autorska djela koja u ispunjavanju svojih obveza prema trgovačkom društvu stvori član upravnog 

ili nadzornog organa trgovačkog društva ili osoba koja obavlja drugu odgovarajuću upravljačku 

funkciju u trgovačkom društvu. 

(2) Odredbe članaka od 100. do 102. ovoga Zakona primjenjuju se na odgovarajući način i na 

autorska djela koja u ispunjavanju svojih obveza prema drugim pravnim osobama privatnog prava, 

kao što su udruge, ustanove, zaklade i slično, stvori član upravnih ili nadzornih tijela ili osoba koja 

obavlja drugu odgovarajuću upravljačku funkciju u tim pravnim osobama, neovisno o vrsti 

obveznopravnog odnosa s pravnom osobom ili odluke pravne osobe o obavljanju upravljačke 

funkcije. 

 

 

 

 



Autorska djela stvorena u znanstvenom, umjetničkom, nastavnom i stručnom radu na 

visokim učilištima i u znanstvenim organizacijama 

 

Članak 110. 

 

(1) U pogledu autorskih djela koja stvore znanstvenici, suradnici i nastavnici izabrani u znanstveno-

nastavna, umjetničko-nastavna, znanstvena, nastavna, suradnička i stručna zvanja, u izvršavanju 

njihove nastavne, obrazovne ili slične djelatnosti, na visokim učilištima i u znanstvenim 

organizacijama, primjenjuju se članci od 100. do 103. te članak 109. ovoga Zakona. 

 

(2) Autorska prava na autorskim djelima koja stvore znanstvenici, suradnici i nastavnici izabrani u 

znanstveno-nastavna, umjetničko-nastavna, znanstvena, nastavna, suradnička i stručna zvanja, 

sukladno zakonu kojim se uređuje znanstvena i umjetnička djelatnost i visoko obrazovanje, u 

izvršavanju njihove znanstvene, istraživačke, stručne, umjetničke ili slične djelatnosti, na visokim 

učilištima i u znanstvenim organizacijama, pripadaju njihovim autorima, bez ograničenja, ako 

ugovorom o radu, drugim aktom kojim se uređuje radni odnos, kolektivnim ugovorom ili drugim 

ugovorom s autorom nije drukčije određeno. 

 

(3) Visoka učilišta i znanstvene organizacije mogu donositi pravila o upravljanju autorskim djelima 

i pripadajućim autorskim pravima na visokim učilištima i u znanstvenim organizacijama, u skladu 

s ovim Zakonom. 


